
Al Magnifico Rettore dell’Università di Foggia 
Al Direttore del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale 

Al Gruppo Assicurazione di Qualità - CDLM Scienze delle Professioni tecniche diagnostiche 
Loro indirizzi mail e PEC 

 
E, per conoscenza: 

 
Ai Rappresentanti degli Studenti 

Ai Tutor professionali 
All’ANVUR 

Ai Rappresentanti delle Professioni  
Loro indirizzi mail e PEC 

 
 

Oggetto: Sospensione del tirocinio per difficoltà oggettive - CDLM Scienze tecniche diagnostiche. 

Gent.mi, 

Vi comunico che a partire dalla data odierna, il tirocinio del corso in oggetto è sospeso a causa di evidenti 

difficoltà oggettive. Considerando la Vostra piena responsabilità in questa situazione, Vi invito a indire al più 

presto una riunione del Gruppo Assicurazione di Qualità, estesa anche a me e ai rappresentanti degli studenti 

(parte lesa), al fine di trovare una soluzione alle problematiche che elencherò di seguito. Fino a tale incontro, 

il tirocinio rimarrà sospeso. 

Leggono per conoscenza: 
-i Rappresentanti degli studenti 
-le tutor professionali 
-l’Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca (ANVUR) 
-i Rappresentanti delle Professioni 
 

1. Ritardo nella nomina del coordinatore del tirocinio 

Desidero evidenziare il ritardo con cui è stata effettuata la nomina del coordinatore del tirocinio, avvenuta 

solamente il 3 marzo 2023, ben 15 mesi dopo l'avvio del corso di laurea. Di conseguenza, gli studenti del 

secondo anno dovrebbero svolgere il doppio del tirocinio, ovvero 5 mesi di esperienza pratica. Questo 

slitterebbe la data di laurea, almeno alla sessione straordinaria di aprile 2024, creando gravi svantaggi per gli 

studenti che lavorano e compromettendo le loro opportunità professionali future. 

I ritardi nella nomina del coordinatore sono ingiustificati, considerando che tutte le condizioni erano presenti 

per procedere con tale nomina almeno un anno prima. Inoltre, durante la riunione del Gruppo Assicurazione 

di Qualità svoltasi a luglio 2022, sono state presentate numerose opportunità di tirocinio, senza tuttavia 

menzionare il ritardo che si è poi verificato. 

2. Impossibilità per il coordinatore di svolgere le proprie responsabilità 

Dal mese di marzo ad oggi, Vi ho inviato numerose comunicazioni in cui segnalavo l'omessa applicazione, da 

parte dell'Azienda OU Policlinico Foggia, dell'articolo 4 dell'Accordo attuativo del Protocollo d'intesa tra la 

Regione Puglia e l'Università degli Studi di Foggia. Tale articolo prevede che le attività di coordinamento del 

tirocinio siano considerate parte integrante dei doveri di servizio, inclusi nell'orario lavorativo. Nonostante 

ciò, l'Azienda OU Policlinico Riuniti di Foggia non ha ancora attuato quanto stabilito nel provvedimento. Ma 

spetta all'Università garantire il rispetto di tali disposizioni a tutela degli studenti in tirocinio. 



Nel corso di questi mesi, ho dovuto recarmi presso le sedi formative e coordinare le attività di tirocinio 

utilizzando le mie ferie e a mie spese. A partire da oggi, non sarò più disponibile a svolgere attività 

extralavorative. 

3. Mancanza di una rete tutoriale adeguata 

Un aspetto di fondamentale importanza è la mancanza di una rete tutoriale efficace. Tuttavia, questa 

problematica è collegata a un'altra criticità: perché avete accettato classi di 50 persone se non disponete 

nemmeno di aule sufficientemente capienti per ospitarle? Riguardo all'aspetto dei tutor, considerando che il 

tirocinio è per definizione un'attività supervisionata, sarebbe necessario avere almeno 25 tutor. Anche i tutor 

dovrebbero beneficiare delle disposizioni dell'accordo precedentemente citato, ricevendo una formazione 

adeguata e avendo a disposizione il tempo necessario per svolgere il loro ruolo. Purtroppo, nulla di tutto ciò 

si verifica attualmente. 

Conclusioni 

Desidero infine sottolineare che la responsabilità contrattuale verso gli studenti ricade sull'università. 

Tenendo conto del fatto che i rappresentanti delle professioni sono stati informati tempestivamente e 

ripetutamente di queste criticità (l'ultima riunione inconcludente è avvenuta il 20 maggio 2023 a Bari), non 

ritengo che sia compito mio risolvere tutte le Vostre inadempienze e i ritardi sopra menzionati.  

Non posso falsificare la situazione per tirocini che non sono mai stati effettuati.  

A tal proposito, ritengo opportuno che alla riunione del Gruppo Assicurazione di Qualità sia presente un 

membro del GAC stesso, il Prof. Giuseppe Guglielmi. Dato che è l'unico professore associato in Italia che 

insegna “il coordinamento del tirocinio nei corsi di laurea delle professioni sanitarie” senza averlo mai 

effettivamente svolto, potrebbe avere idee teoriche più efficaci delle mie basate sulla sola esperienza pratica. 

Distinti saluti. 

Rignano Garganico (FG), 8 giugno 2023 

 

 
Il Coordinatore del tirocinio 

Antonio Alemanno 

Firmato digitalmente da:

ANTONIO ALEMANNO
  


