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Essere pungolo e sollecitazione nei confronti di Regioni, Aziende
e Strutture inadempienti o parzialmente adempienti
nell’applicazione dei disposti contrattuali.
Vigilare e sostenere l’omogeneità applicativa degli istituti
contrattuali che valorizzano i ruoli e riconoscono le competenze
specifiche dei professionisti sanitari attraverso gli incarichi
professionali, gli incarichi ad elevata qualificazione, di funzione
organizzativa e la progressione tra le aree.

1.

2.



Delineare e definire di elementi e criteri da inserire nella
piattaforma del prossimo Ccnl per superare/minimizzare le attuali
diversità nelle definizioni contrattuali tra i professionisti sanitari
regolati dalle norme del “Comparto” e i professionisti sanitari
regolati dalle norme della “Dirigenza”. Entrambi i due gruppi
professionali svolgono attività di tipo clinico assistenziale
funzionalmente diversificate ma sempre strettamente integrate in
tutti i processi clinico assistenziali.

3.
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Richiamare ed approfondire gli elementi giuridici e normativi che
delineano o da cui derivano gli attuali perimetri professionali
intercorrenti tra medici, appartenenti alle professioni sanitarie e OSS.
Elaborare metodi e criteri di riformulazione delle aree di competenza,
attività e responsabilità per una moderna ed efficace pianificazione del
lavoro, ridisegnare modelli organizzativi e indicare le risorse umane
appropriatamente necessarie per rendere armonico il lavoro, dare merito
operativo e normativo e quindi funzionale ed economico a chi sa, a chi
fa sapendo e a chi risponde direttamente di ciò che fa.

4.
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Rilevare ed approfondire sia gli elementi giuridici che
definiscono il vincolo di esclusività per i dipendenti del SSN sia
le condizioni che rendono possibile o limitano/impediscono
l’esercizio della libera professione intramuraria ai professionisti
sanitari al fine di superare distinzioni discriminanti tra i diversi
professionisti sanitari operanti negli stessi team clinico
assistenziali.

5.
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Studiare ed approfondire le norme nazionali e regionali che riformano le
cure primarie e l’assistenza nel territorio e a domicilio. Definire azioni di
orientamento e sostegno per l’utilizzo delle competenze professionali e
della capacità organizzativa - gestionale degli appartenenti alle
professioni sanitarie impegnati in tale ambito. Dibattere sulle posizioni
estemporanee di Regioni e Strutture sanitarie nell’ambito delle funzioni
svolte sul territorio: emergenza - urgenza, assistenza nelle residenze, negli
ospedali di comunità, case di prossimità, servizi per la salute mentale,
domicilio etc. 
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Richiamare, sostenere e confrontarsi sulle proposte
per il ridisegno di ruolo, funzioni, percorsi formativi e
responsabilità degli Operatori socio sanitari e nel
dibattito su posizionamenti regionali o delle strutture
locali

7.
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Garantire supporto alle definizione dei fabbisogni formativi e
dei percorsi universitari di base, post base e specialistici dei
professionisti sanitari con particolare attenzione alla
ricaduta/fattibilità sulla quotidianità operativa e sulla
formalizzazione e riconoscimento di ruoli, funzioni e
trattamento economico contrattuale. Eventuale valutazione
critica e proposizione

8.
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Presentare e diffondere il proprio posizionamento socio politico su
tematiche, provvedimenti legislativi, direttive ed atti a valenza
nazionale, regionale e delle Strutture pubbliche, private e private
convenzionate. Perseguire una effettiva integrazione normativa,
economica e sociale nei Sistemi sanitario e assistenziale anche
coinvolgendone i principali stakeholder. Proseguire nell’impegno di un
allineamento con gli altri Stati europei, presentare proposte
progettuali europee anche inerenti linee guida e direttive comunitarie.
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Impegnarsi per un movimento corale e costante per la
crescita culturale e professionale degli iscritti affinché la
collettività Fials continui a muoversi e a crescere
nell’alveo dei principi della correttezza, trasparenza,
lealtà, etica della responsabilità a favore dei Cittadini,
delle Istituzioni e del Paese.

10.

MANIFESTO PROGRAMMATICO
OBIETTIVI




