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2° Giornata - Martedì 21 Giugno 2022
La gestione del rischio biologico nei luoghi di lavoro

08.30-09.00	 Introduzione e moderazione

		  Salvatore Zaffina, Annapaola Santoro

9.00-9.45	 Le linee guida SIML per la prevenzione e gestione dell’infezione 		
		  tubercolare

		  Paolo Durando

9.45-10.30	 La risposta immunitaria nelle vaccinazioni 

		  Rita Carsetti

10.30-10.50	 Il ruolo del medico competente nella valutazione del rischio 

		  biologico ed il modello Puglia per la prevenzione del rischio 

		  COVID

		  Luigi Vimercati, Donato Sivo 

10.50-11.10 	 Piani Mirati e risk-based prevention

		  Fulvio Longo, Cosimo Scarnera

11.10-11.30 	 La promozione della salute ed il benessere organizzativo nel 

		  Piano  Regionale di Prevenzione 2021-2025

		  Raffaello Maria Bellino

11.30-11.45	 Pausa	

11.45-14.00	 Network Progetto BRIC_INAIL: Overview sul rischio biologico 		
		  negli operatori sanitari

		  Epidemiologia delle infezioni in ambito sanitario 

		  Paola Tomao, Nicoletta Vonesch

		  La gestione della post-infezione

		  Vincenzo Puro, Gabriella De Carli

		  Meccanismi immunologici della tbc

		  Delia Goletti

		  Differenza di genere e vaccinazioni

		  Anna Ruggieri

14.00-15.00	 Pausa pranzo

15.00-17.30	 Brainstorming con i docenti e laboratorio di idee con gli studenti

PROGRAMMA SCIENTIFICO
Domenica 19 Giugno 2022

15.00-16.00	 Registrazione ed accoglienza

16.00-17.00	 Saluti dei Rappresentanti istituzionali di Enti e Società 

		  Scientifiche partecipanti

17.00-17.30	 Presentazione del corso: La Total Worker Health 			 
		  Salvatore Zaffina

17.30-18.30	 Lezione magistrale: “Il COVID tra presente e futuro”

		  Anna Teresa Palamara

18.30-19.30	 Presentazione del Master in Total Worker Health

		  Americo Cicchetti, Marco Marazza, Nicola Magnavita, Patrizio Rossi

19.30		  Cocktail di benvenuto e consegna del premio "Francesco Vinci"

1° Giornata - Lunedì 20 Giugno 2022
Disability Management e TWH
08.30-09.00 	 Introduzione e Moderazione

		  Salvatore Zaffina, Nehludoff Albano 

9.00-11.00 	 Le grandi aziende a confronto con la Total Worker Health: 

		  Dirigenti di ENI, FS, Leonardo, Aziende Sanitarie ed INAIL a 

		  confronto su opportunità e modelli

11.00-11.15	 Pausa

11.15-12.00	 Modelli nazionali ed internazionali alla gestione delle disabilità in 	
		  ambiente di lavoro

		  Nicola Mucci 

12.00-12.45	 Il ruolo dello psicologo nel modello di disability management  

		  Gabriele Giorgi, Flavio Urbini

12.45-13.30	 Il return on investment come efficacia degli interventi di 

		  promozione della salute

		  Reparata Rosa Di Prinzio

13.30-14.00	 Il Protocollo di Disability Management di due aziende 

		  Ospedaliere

		  Vincenzo Marotta, Vincenzo Camisa	

14.00-15.00	 Pausa pranzo

15.00-17.30	 Brainstorming con i docenti e laboratorio di idee con gli studenti



NOTE

3° Giornata - Mercoledì 22 Giugno 2022
Il benessere lavorativo durante l’era covid-19

08:30-09:00	 Introduzione e Moderazione

		  Salvatore Zaffina, Maria Rosaria Vinci

09:00-09:45	 La resilienza allo stress e l’interazione con il microbiota

		  Lorenza Putignani

09:45-10:30	 La gestione delle aggressioni in ambiente sanitario

		  Stefano Vicari

10:30-11:15	 Strumenti di valutazione del rischio legato al lavoro notturno

		  Giuseppe La Torre

11:15-11:30	 Pausa

11:30-12.15	 I disturbi respiratori del sonno e il benessere dei lavoratori

		  Agnese Martini, Pietro Ferraro, Emma Pietrafesa

12:15-13:00	 Il ruolo del medico competente nella promozione del benessere 		
		  psicofisico

		  Luca Coppeta, Andrea Magrini

13:00-13:35	 Il benessere psicologico nelle nuove frontiere del lavoro

		  Luca Di Giampaolo

13:45-15:00 	 Pausa pranzo

15:00-17:30	 Brainstorming con i docenti e laboratorio di idee con gli studenti

17:30-19:30	 Assemblea Associazione Italiana Workplace Health Promotion e 		
		  fine lavori



NOTE



INFORMAZIONI GENERALI

ISCRIZIONI
Non sono previsti uditori. Per partecipare è necessario effettuare l’iscrizione on-line su: 
http://formazione.ospedalebambinogesu.it/event/3017/showCard 
È prevista una quota di iscrizione di €400. La quota di partecipazione per studenti e 
specializzandi è gratuita*. Saranno accettate le prime 50 iscrizioni.

EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA (ECM) 
Il corso è stato accreditato ECM per tutte le figure professionali ed il rilascio dei crediti 31,2 
è subordinato all’effettiva presenza del partecipante all’intero evento formativo, verificata 
attraverso la registrazione giornaliera (firma entrata/uscita), alla compilazione del questionario 
sulla soddisfazione dell’evento e alla verifica di apprendimento.

*Gli studenti o specializzandi possono inviare proposte di elaborati o tesi su materie inerenti il 
benessere lavorativo all’indirizzo mail info_medicinadellavoro@opbg.net entro il 15 Giugno 2022 
al fine di partecipare al concorso “Francesco Vinci 2022” che sarà premiato durante la Summer 
School.

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA  
Servizio Eventi Formativi ECM, Ospedale Pediatrico Bambino Gesù  
Piazza S. Onofrio, 4 - 00165 Roma  
Tel: 06-6859. 2290-2411-4864-3768-4758-3154  
E-mail: congressi@opbg.net - www.formazione.ospedalebambinogesu.it

OBIETTIVO FORMATIVO: 

NR.  33

È ormai noto che il benessere individuale e lavorativo abbia ricadute aziendali dirette ed indirette 
su diversi fattori economici e non economici, quali assenteismo, elevato turnover, richieste di 
trasferimento, bassi livelli di motivazione, carenza di fiducia e impegno, aumento dei reclami, 
idoneità con limitazioni, malattie professionali e contenziosi giuslavoristici.

Le trasformazioni recenti del mondo del lavoro (invecchiamento della forza lavoro, aumento 
dei ritmi e dei carichi di lavoro, difficile equilibrio tra gli impegni lavorativi ed extra-lavorativi, 
l’attenzione al clima lavorativo, etc.), unitamente all’incidenza delle patologie cronico-
degenerative (malattie cardiovascolari, muscolo-scheletriche e oncologiche), richiedono 
l’adozione di programmi di promozione della salute ed una sempre maggiore attenzione al 
benessere lavorativo, come previsto anche nel D. Lgs 81/08, artt. 25 e 28.

Nelle sessioni saranno illustrate alcune buone pratiche ed esperienze nazionali ed internazionali 
relative al benessere lavorativo inteso come elemento manageriale qualificante in ambito 
aziendale delle attività riconducibili alla Prevenzione nei luoghi di Lavoro (Disability Management, 
Health Promotion, Prevenzione Personalizzata e Benessere lavorativo).

L’iniziativa è promossa dalla Funzione di Medicina del lavoro dell’IRCCS Ospedale Pediatrico 
Bambino Gesù con il patrocinio del Network Europeo di Promozione della salute nei luoghi di 
lavoro e della Società Italiana di Medicina del Lavoro con la partecipazione di docenti dell’INAIL, 
dell’Istituto Superiore di Sanità, di Università e di Enti di rilevanza nazionale.

Infine abbiamo identificato come sede un posto simbolo della consapevolezza del valore dei 
lavoratori (fu scelto da Enrico Mattei per le vacanze dei propri dipendenti) e nel corso della 
Summer School sarà consegnato il premio Francesco Vinci 2022 al miglior lavoro presentato da 
uno specializzando sui temi dell’evento.
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